
Time-out uit een voorziening
Bijzondere Jeugdzorg
In een voorziening Bijzondere Jeugdzorg loopt niet alles altijd van een leien
dakje. Af en toe lopen de spanningen tussen jongeren en hun begeleiders hoog
op. Soms wel eens te hoog. Steeds vaker wordt dan een oplossing gezocht in
een Time-out:
Time-out is een term die afkomstig is uit de sportwereld en verwijst naar een
tijdelijke onderbreking. Time-out in de Bijzondere Jeugdzorg heeft zijn speci-
fieke vorm en doelstellingen, die we in deze tekst proberen duidelijk te maken.

Hoe verloopt een Time-out uit een voorziening?

We geven een voorbeeld om duidelijk te maken hoe een Time-out kan ver-
lopen. Afhankelijk van het project kan dit proces ook ietsje anders verlopen.

Voorbeeld
Jurgen1 verblijft in een residentiële voorziening Bijzondere Jeugdzorg
omwille van problemen thuis. Gisteren deelde hij een klap uit aan
Christine, zijn begeleidster, nadat hij naar zijn kamer was gestuurd, omdat
hij opnieuw niet naar school ging die dag. Zijn begeleidster kwam bij hem
op de kamer waar het tot een conflict leidde. Jurgen gaf haar een klap in
het gezicht. Aangezien in de voorziening agressie niet wordt getolereerd,
kan Jurgen er tijdelijk niet verblijven. Hierop neemt de voorziening contact
op met een Time-out project uit de buurt. De Time-out begeleider komt de
volgende dag naar de voorziening voor een gesprek met Jurgen, Christine
en de pedagogisch coördinator van de voorziening. Er wordt beslist dat
Jurgen twee weken bij een zorgboer zal gaan werken. Jurgen zal daar de tijd
krijgen om te reflecteren over wat gebeurd is en hoe het nu verder moet.
Ook Christine en de voorziening krijgen de tijd om alles op een rijtje te zet-

Uitgave van het Steunpunt Groene Zorg vzw 
Trimesteriële krant van Steunpunt Groene Zorg ■ april-mei-juni 2006 ■ afgiftekantoor 1740 Ternat - P509250

Nieuwsbrief Groene Zorg

Steunpunt Groene Zorg vzw
Remylaan 4b

3018 Wijgmaal
016/24 49 22 • 016/24 47 65

E-mail:
groenezorg@groenezorg.be

Internet:
www.groenezorg.be

Inhoud:
■ Jongeren op 

zorgboederijen: Time-out
uit een voorziening 

bijzondere jeugdzorg 
(door Lies Deruyver)

■ Getuigenis van Top-Art:
time-outprojecten in de

Bijzondere Jeugdzorg
■ VLIF-steun, ook voor 

sociale werkplaatsen
■ Website vernieuwd

■ Rubriek vraag en aanbod

■ Agenda

■ WWWeetjes

Redactie:
Katrien Goris,

Marleen Ovaere,
Hilde Weckhuysen,
Vanessa De Leeuw

Verantwoordelijke Uitgever:
Monique Swinnen,

secretaris Steunpunt
Groene Zorg vzw,

Oudebaan 59, 3202 Rillaar

Nieuwsbrief Groene Zorg
‘ZORGBOERDERIJEN, PARTNERS IN WELZIJN’

België - Belgique

P.B. / P.P.
1740 Ternat
BC 10261

1  Dit is een fictief voorbeeld waarin fictieve namen gebruikt worden.



ten en na te denken over hoe het nu verder moet met Jurgen in de voorzie-
ning. Een Time-outovereenkomst wordt getekend door alle partijen waar-
bij iedere partij zijn of haar intenties duidelijk maakt. De doelstellingen van
de Time-out worden neergeschreven. De volgende dag vertrekt Jurgen naar
de zorgboerderij in de buurt, waar hij twee weken zal overnachten. Tijdens
het verblijf van Jurgen op de zorgboerderij, komt er regelmatig een Time-
outbegeleider kijken hoe het met Jurgen gaat. Jurgen doet echt zijn best op
de boerderij en heeft een goed contact met de boer en zijn gezin. De Time-
outbegeleider gaat tevens op bezoek bij de voorziening om daar te bekijken
wat er precies gebeurd is en hoe dit in de toekomst kan vermeden worden.
Na de twee weken wordt Jurgen opgehaald door de Time-outbegeleider die
Jurgen terugbrengt naar de voorziening. Christine wacht hem op en is wel
benieuwd naar hoe Jurgen het gesteld heeft. Ze zullen samen wel bespre-
ken hoe ze kan vermijden dat ze Jurgen in het nauw drijft en hij geen ande-
re uitweg ziet dan agressief gedrag. Jurgen van zijn kant voelt zich rustig.
Hij ziet nu ook in dat hij op de boerderij zijn onrust goed kon kanaliseren in
het werken buiten. Hij biedt zijn excuses aan zijn begeleidster Christine
aan. Zij aanvaardt deze en zegt blij te zijn dat hij de 2 weken overleefd heeft
en nu terug is.

Er zijn projecten die telkens hetzelfde aanbieden, bijv. een staptocht van 6
dagen in de Ardennen. Er zijn ook projecten die een aantal mogelijkheden heb-
ben voor Time-out, naargelang de problematiek of de vraag van de jongere en
zijn betrokken omgeving: staptocht, gastgezin, 1 of 2 weken, zorgboerderij, … 
Time-out kan dus op verschillende manieren invulling krijgen naargelang de
situatie die zich voordoet, wat werken op maat van de jongere mogelijk maakt.
Dit is tevens de kracht van Time-out.
Een Time-out kan erg snel gebeuren. Dat is ook de reden  waarom een gesprek
met alle betrokken partijen zo snel mogelijk moet doorgaan. Na het opmaken
van een Time-outovereenkomst met aandacht voor alle partijen en het regelen
van de praktische zaken kan de Time-out van start gaan. Een Time-out duurt
gemiddeld 1 à 2 weken. De Time-outbegeleider waarmee de jongere op stap
gaat, of de zorgboer waar de jongere bij terecht komt, is niet noodzakelijk de
begeleider die samen zit met alle partijen en de overeenkomst ondertekent. Zo
kan het dan ook zijn dat de begeleider die 2 weken met de jongere doorbrengt
tijdens de Time-out, weinig tot niets over de jongere weet. Ook zorgboeren
weten vaak zeer weinig over de jongeren die bij hen op de boerderij komen.

Tijdens een staptocht of het verblijf bij een gastgezin kan het zijn dat de Time-
out begeleider langs komt om gesprekken te voeren met de jongere die ver-
band houden met het gebeurde in de voorziening. Dergelijke gesprekken
gebeuren soms ook met de begeleiders van de voorziening. Het vastlopen van
de relatie tussen hulpverlener en jongere is immers een complex verhaal
waarvan verschillende aspecten moeten bekeken worden meer. Na het verblijf
van de jongere in Time-out wordt een afrondend gesprek voorzien met de jon-
gere en de begeleiding om te bespreken hoe het is verlopen en hoe het nu ver-
der moet. Time-outbegeleiders hebben aandacht voor een positief onthaal van
de jongere en hoe de hulpverlening kan verder lopen.
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De krachten gebundeld: naar een Time-out overleg.

Een Time-out wordt in de Bijzondere Jeugdzorg in Vlaanderen reeds geruime
tijd toegepast. Naarmate er meer Time-outprojecten kwamen, was er nood
aan meer ervaringsuitwisseling en overleg tussen de verschillende projecten.
Sinds begin 2005 komen de projecten regelmatig samen. OSBJ
(Ondersteuningsstructuur Bijzondere Jeugdzorg, www.osbj.be ) ondersteunt
dit overleg inhoudelijk en methodisch. Momenteel schrijven we een visietekst
over Time-out waar elk project zich in kan vinden. Zo kunnen medewerkers,
zorgboeren, …ook een zicht krijgen op wat Time-out nu eigenlijk betekent.
Tevens voorzien we regelmatig een intervisiemoment waar Time-outbegelei-
ders ervaringen met elkaar uitwisselen.
We hopen de visietekst te kunnen verspreiden vanaf juli 2006. We houden u
op de hoogte!

Voor een overzicht van Time-outprojecten voor jongeren uit de Bijzondere
Jeugdzorg verwijzen we graag naar onze website: www.osbj.be (Vlaams
Overzicht Vernieuwende Initiatieven).

Naast Time-outprojecten zijn er nog tal van projecten in de Bijzondere
Jeugdzorg die alternatieven aanbieden. Zorgboerderijen worden niet enkel als
Time-out uit een voorziening gebruikt, maar ook voor andere projecten en
doeleinden. U kan steeds een e-mail sturen naar lies.deruyver@osbj.be om
deze te verkrijgen.

Lies De Ruyver, stafmedewerker Vernieuwende Initiatieven (OSBJ)
In samenwerking met het Time-out Overleg Bijzondere Jeugdzorg.

Getuigenis van Top-Art: time-out-
projecten in de Bijzondere Jeugdzorg
TOP-art is een samenwerkingsverband dat time-outprojecten aanbiedt voor
die jongeren binnen de Bijzondere Jeugdzorg waar de begeleiding dreigt vast
te lopen. Met deze projecten, die maximaal 14 dagen duren, proberen we een
welgekomen rustpauze aan te bieden voor zowel de jongere als voor de bege-
leiding en het gezin. Daarnaast is zo’n time-out ook het ideale moment om
even te blijven stilstaan bij wat er gebeurd is en nog belangrijker, bij wat de
toekomst verder inhoudt.
Een time-outproject kan bestaan uit een verblijf bij een gastgezin of uit een
intensieve, kortdurende fiets- of staptocht. Een combinatie van beide is even-
eens mogelijk.
Door te werken met de talenten en interesses van de jongeren en de nadruk
te leggen op hun mogelijkheden, proberen we een zo gunstig mogelijk kli-
maat te creëren waarin de positieve terugkeer van de jongere centraal staat.

Zorgboerderijen
Om dit alles te verwezenlijken doen we een beroep op zorgboeren. Door het
netwerk aan zorgboerderijen stelselmatig uit te breiden, zijn we in staat voor



de meeste jongeren de gepaste zorgboerderij te vinden. Dat wil zeggen dat we
vooraf al een selectie maken en gaan kijken welke mix van zorgboer en jonge-
re het beste time-outproject oplevert. Op die manier geven we onze time-out-
projecten reeds van bij de start een reële kans op slagen.
Tijdens het project proberen we een aantal keer aanwezig te zijn op de boer-
derij, afhankelijk van de duur van het project. Tijdens die contactmomenten
werken we met de jongere rond een (aantal) aandachtspunt(en). Dit kan op
allerhande manieren gebeuren: ofwel blijven we op de boerderij en plannen
we daar opdrachten of helpen we samen met de jongere mee aan zijn/haar
taken, ofwel nemen we de jongere mee naar een andere locatie waar we aan
de slag kunnen met zijn/haar werkpunten. Zulke reflectiemomenten voor de
jongere betekenen voor de betrokken landbouwers vaak een rustpunt in de
time-out, waarop ook zij even op adem kunnen komen.

Jongeren 

Wie zijn nu de jongeren die bij TOP-art terechtkomen? Wel, TOP-art is er voor
jongeren, jongens en meisjes, tussen 12 en 18 jaar die onder een maatregel val-
len van Bijzondere Jeugdzorg. Dat wil zeggen dat ze een consulent hebben en
bij het Comité voor Bijzondere Jeugdzorg of de Jeugdrechtbank een dossier
hebben. Welke soort hulpverlening er wordt aangeboden is van ondergeschikt
belang. Zo kunnen zowel jongeren die in een residentiële voorziening verblij-
ven als jongeren die nog thuis wonen en onder een thuisbegeleidingsmaatre-
gel vallen, ingeschreven worden voor een time-outproject bij TOPart.
Voorwaarde is wel dat ze na afloop van het time-outproject steeds mogen
terugkeren naar hun huidige verblijfplaats. Met andere woorden; een jongere
die nog thuis woont, keert na de time-out terug naar huis om daar op een
positieve(re) manier verder te werken aan de toekomst.

VLIF-steun, ook voor sociale werkplaatsen!
Land- en tuinbouwbedrijven die bepaalde investeringen doen op het bedrijf,
kunnen hiervoor financiële steun krijgen in een aantal gevallen. Dat is de zoge-
naamde VLIF-steun, waarbij VLIF staat voor Vlaams
LandbouwInvesteringsFonds. Deze steun wordt binnenkort uitgebreid voor
sociale werkplaatsen die land- en tuinbouwactiviteiten hebben. Op 10 maart
werd deze wijziging aan de VLIF-regelgeving door de Vlaamse regering princi-
pieel goedgekeurd, op dit moment worden nog enkele adviezen verwerkt. De
definitieve goedkeuring is nog voor de zomervakantie verwacht.

Website vernieuwd
De website www.groenezorg.be werd de afgelopen weken volledig vernieuwd!
Wie er vroeger al op had gekeken, zal hem sinds begin mei niet meer herken-
nen. We hebben er immers zowat alles aan veranderd.

Vooral de nieuwe stijl zal je in het begin opvallen. De site is nu veel kleurrijker,
frisser en moderner. Wat nieuw fotomateriaal fleurt de site nog meer op, met
dank aan de fotografen en zorgboerderijen die ze ter beschikking hebbenN
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gesteld. Op de vernieuwde site werken we met een overzich-
telijke structuur. De hoofdindeling blijft altijd zichtbaar, onaf-
hankelijk van de pagina waar je je bevindt. En dat maakt hem
veel gebruiksvriendelijker.

Maar ook aan de inhoud hebben we flink gesleuteld. En daar
draait het uiteindelijk vooral om bij een website, het is de
inhoud die hem interessant maakt.
Wat is nieuw?
■ Zowel voor voorzieningen als voor boeren en tuinders zijn

er heel wat tips aangebracht die kunnen helpen bij de
opstart. Voor beide partijen hebben we bijvoorbeeld een
stappenplan uitgewerkt. Voorzieningen kunnen daarnaast
ook op de site terecht voor informatie rond het statuut van hun cliënten.

■ De tweede nieuwigheid draait rond tips om op een kwaliteitsvolle manier
te kunnen blijven samenwerken. Welke afspraken mag je zeker niet verge-
ten te maken? Hoe zorg je dat de nodige verzekeringspolissen afgesloten
worden? Hoe kan een zorgboerderij zorgen voor meer veiligheid op het
bedrijf?

■ Daarnaast hebben we nu ook gezorgd voor heel wat achtergrondinforma-
tie: interessante artikels, studies en webpagina’s over diverse doelgroepen
werden opgenomen.

De informatie die op de vroegere website te vinden was, blijft natuurlijk
beschikbaar. Alle nieuwsbrieven die zijn verschenen, alle nodige uitleg rond de
nieuwe subsidie voor zorgboerderijen. En natuurlijk de lijst met de huidige
zorgvragen en het huidig aanbod. Deze lijst zullen we bovendien op een veel
regelmatiger basis kunnen aanpassen.

Kom zeker eens een kijkje nemen op www.groenezorg.be ! 

Rubriek vraag en aanb0d
Er mag rechtstreeks contact opgenomen worden of via het Steunpunt
Groene Zorg (016/28 61 28) K. Goris, (016/24 49 22) H. Weckhuysen.

zorgvoorzieningen

Voor heel Vlaanderen

■ TOP–ART, is een organisatie die time-out projecten organiseert voor jonge-
ren van 12 tot 18 jaar uit de bijzondere jeugdzorg. Top-art is op zoek naar
landbouwbedrijven over heel België, waar jongeren zinvol kunnen meewer-
ken (eventueel overnachten) en kunnen nadenken. Dit voor een periode van
maximum 14 dagen.
Contactpersoon : Dimitri Snijers en Truus Boenders 014/47 03 99
TOPart@terloke.be

■ De Wissel vzw zoekt land- en tuinbouwbedrijven waar jongvolwassen
begeleide meisjes zinvol kunnen meewerken. Voor bedrijven die niet in de
omgeving van Leuven gelegen zijn, kan nachtopvang noodzakelijk zijn. De
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duur van het verblijf kan sterk variëren, afhankelijk van de noden van het
meisje.
Contactpersoon : Sieg Pauwels 016/28 49 40 of 016/28 49 44

■ Landelijke Thuiszorg vzw wil personen met een handicap, psychisch zieke
personen,licht dementerende en hulpbehoevende senioren die nog thuis
wonen, een dagbesteding aanbieden op een actief land- of tuinbouwbedrijf.
Hiervoor willen ze hun netwerk van land- en tuinbouwbedrijven verder uit-
breiden in de provincies Antwerpen, Limburg en Vlaams Brabant.
Contactpersoon : 016/24 39 90 of thuiszorg@kvlv.be

■ Sporen vzw is een organisatie binnen de bijzondere jeugdzorg in de 
regio’s Leuven, Brussel, Mechelen. We werken aan de uitbouw van andere
vormen van dagbesteding en aan time-outmogelijkheden voor adolescente
jongeren. Daarom zijn we op zoek naar land- en tuinbouwbedrijven over
heel België, waar jongeren zinvol werk kunnen leveren en kunnen leven vol-
gens het ritme van de boerderij. Voor bedrijven die verder weg gelegen zijn,
kan nachtopvang noodzakelijk zijn. Nauw contact en ondersteuning vanuit
onze dienst vinden we belangrijk.
Contactpersonen : Jan Benaerts 016/38 76 00

■ Time Out Overleg Leuven (T-O-O-L) is een samenwerking binnen bijzon-
dere jeugdzorg. Zij zijn op zoek naar gezinnen, bedrijven, organisaties,…die
zich willen engageren om een jongere een paar weken onderdak te bieden,
en waar hij of zij kan meewerken.
Contactpersoon : Jo Dewinter, 016/24 19 28 Lipsestraat 175, 3150 Tildonk
Jo.Dewinter@T-O-O-L.be

■ De Zonnebloemen is een dienst begeleid werken die voor een cliënt op zoek
is naar een bedrijf met kippen of vee. Deze persoon woont in Edegem maar
kan zelfstandig het openbaar vervoer gebruiken. Contactpersoon: Lieve De
Visscher, lieve.de.visscher@dezonnebloemen.be 

Provincie Vlaams-Brabant

■ Het arbeidscentrum van Psychiatrische Kliniek Broeders Alexianen
begeleidt ex-psychiatrische patiënten opnieuw naar tewerkstelling in het
gewone arbeidscircuit. Ze zoeken naar land- en tuinbouwbedrijven in het
Tiense waar cliënten een onbetaalde werkervaringsstage kunnen doen.
Regelmatige evaluaties en ondersteuning zorgen voor een nauw contact.
Contactpersoon : Willy Dessers 016/80 77 10

Provincie Antwerpen

■ De vzw’s de As en de Rusthuif, dagcentra voor personen met een mentale
handicap, zijn op zoek naar land- en tuinbouwbedrijven in de gemeenten
Arendonk, Retie, Dessel en Ravels. Zij zoeken land- en tuinbouwbedrijven
waar personen met een mentale handicap een aantal dagen onder de vorm
van begeleid werken kunnen meedraaien.
Contactpersoon: Loots Sabine 014/67 78 82

■ Cirkant vzw is een Turnhoutse organisatie werkzaam binnen de bijzondere
jeugdzorg. Ze zijn op zoek naar land- en tuinbouwbedrijven, steungezinnen
waar de jongere tot rust kan komen, zinvol kan bezig zijn, meewerken en
deel uitmaken van het dagdagelijkse leven op een boerderij. De duur en de
inhoud van het verblijf kan variëren en is afhankelijk van de specifieke situ-N
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atie van de jongere in kwestie.
Contactpersoon : Cirkant, afdeling Neerhof – Kristel Nuyts, Patriottenstraat
5 2300 Turnhout 014/43 84 51 of kristel.nuyts@cirkant-vzw.be

■ Wingerdbloei vzw is een organisatie binnen de bijzondere jeugdzorg die
meisjes tussen 12 en 18 begeleidt. Voor de time-out werking zoeken zij
warme gastgezinen die zin hebben om het leven op hun boerderij voor één
week te delen met een jongere. Voor het meisje en haar omgeving is het een
kans om tot rust te komen en nieuwe energie op te doen via het meewer-
ken op het bedrijf.
Contactpersoon : Goele Vercammen 03/633 10 33 of
project@wingerdbloei.be

■ De Passage is een leefgroep binnen de bijzondere jeugdzorg die jongens en
meisjes begeleidt tussen 14 en 18 jaar. Zij zoeken land- en tuinbouwbedrij-
ven in de ruime omgeving rond Antwerpen om mee samen te werken. Dit
kadert binnen een project dagbesteding voor jongeren die niet naar school
gaan en/of geen werk hebben. Bereikbaarheid met openbaar vervoer is
belangrijk. De duur kan variëren en is afhankelijk van de specifieke situatie
van de jongere in kwestie.
Contactpersoon : Dewilde Celestine  
03/257 07 77 of Ig1.de.passage@pandora.be

■ Begeleid Werken ’t Punt zoekt een geschikte werkpost voor enkele cliën-
ten. Een man die in een rolstoel zit maar verder normaal begaafd is, zou
graag meewerken in de tuinbouw in de buurt van Hoogstraten, Meer of
Rijkevorsel. Voor een jongeman van Poolse afkomst met verminderd zicht
zoeken ze een plaats in de buurt van Schoten, Brecht of Schilde. Hij zou kun-
nen meehelpen bij routinetaken in de tuin. Hun derde cliënt is een man met
een spraak- en gehoorstoornis die graag in de buurt van Malle, Brecht of
Zoersel zou meehelpen met tuin- of landbouwtaken. Contactpersoon: An
Vanderbeeken, tel 0497/82 15 37

■ De 2 Gezusters, een voorziening binnen de bijzondere jeugdzorg uit ’s
Gravenwezel, zoekt tijdelijk een alternatieve dagbesteding voor één van de
jongens. Liefst in de buurt zodat enkel dagopvang nodig is, ’s avonds kan hij
in dat geval terug naar de voorziening. Graag zouden ze voor een periode
van twee weken in juni samenwerken met een zorgboer hiervoor. Contact:
Kathleen Van Keerberghen, tel 03/680 20 80

Provincie Oost-Vlaanderen

Voor initiatieven uit Oost-Vlaanderen mag je contact opnemen met
Groene Zorg Oost-Vlaanderen – Groene Zorglijn 053/84 90 27, groenezorg-
ovl@welzijn.net.

■ In de omgeving van Lede of Liedekerke (Brabant) zoeken wij een zorgboerde-
rij, bij voorkeur met dieren, waar een nog jong persoon zich zinvol kan
bezighouden en wennen aan het gewone arbeidsleven.

■ Voor een man die nog zware fysische taken aankan een zorgboerderij in Lede.
■ Voor 2 mannen wordt een zorgboerderij gezocht in de omgeving van Lede,

waar ze elk 1 dag per week terecht kunnen om een handje toe te steken.
■ Een arbeidszorginitiatief zoekt in de omgeving van Deinze meerdere zorg-

boerderijen waar ze geregeld individueel of per 2 naar toe kunnen om zin-
vol bezig te zijn.
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■ Wunian, dienst begeleid wonen voor zelfstandig wonende personen met
een handicap, is op zoek naar dagbesteding bij sociaal voelende land-en
tuinbouwbedrijven in de ruime landelijke regio rond Gent.

■ De dienst alternatieve straffen Sint-Niklaas is op zoek naar een zorgboer
uit de regio die hulp kan gebruiken. Wij begeleiden mensen die omwille van
een misstap een werkstraf gekregen hebben. Het lijkt ons zinvol dat deze
vervuld kan worden op een boerderij!

■ Stichting Welzijn voor Ouderen in Assenede, wil graag een alternatief
aanbieden voor opvang in een bejaardentehuis. Daarom zijn ze op zoek naar
welkomboerderijen in gans Meetjesland waar ouderen kunnen worden
opgevangen.

■ De Dauw te Wortegem-Petegem, een behandelingscentrum voor kinderen
met autisme, zoekt in een straal van 25 km, zorgboerderijen met dieren waar
de kinderen af en toe eens op bezoek kunnen.

■ Wij zijn nog steeds op zoek naar adressen waar een jongere terecht kan wan-
neer hij zijn draai niet meer vindt op school. Eventueel met overnachting.

Provincie West-Vlaanderen

■ Oranjehuis vzw uit Heule is een organisatie die opvang en begeleiding
biedt aan jongeren uit de bijzondere jeugdzorg tussen twaalf en achttien
jaar. Voor de verdere uitbreiding van hun Groene zorg project zijn ze nog op
zoek naar land- en tuinbouwbedrijven in regio Kortrijk (dagformule), en over
gans de provincie (formule met overnachting ).
Contactpersoon : Katrien Verhulst 056/35 59 57

■ Het Jongerenproject van Oikonde-Tielt begeleidt jongeren die, na hun ver-
blijf in de gemeenschapsinstelling, ofwel terug naar huis gaan ofwel zelf-
standig wonen. In het kader van de time-out werking zoeken zij land- en
tuinbouwbedrijven (indien mogelijk met overnachtingsmogelijkheid) waar
de jongeren gedurende een aantal dagen kunnen werken en verblijven.
Contactpersoon : Bart Ver Eecke p/a Sint Jansstraat 92, 8700 Tielt
051/40 38 00 of info@oikondetielt.be, www.oikondetielt.be

■ De Bieweg, een arbeidszorgcentrum binnen de geestelijke gezondheids-
zorg is op zoek naar een land- of tuinbouwbedrijf in de buurt van Roeselare
waar iemand in het kader van begeleid werk twee halve dagen per week kan
meehelpen op het bedrijf.
Contactpersonen : Devos Jeroen, Francis Verhaest 051/20 89 83

■ Maria Goretti is een voorziening uit de bijzondere jeugdzorg. Zij begeleiden
22 adolescente meisjes. Omdat deze meisjes het soms moeilijk hebben om
in groep te leven zoekt de voorziening land- en tuinbouwbedrijven waar
deze meisjes even tot rust kunen komen.
Contactpersoon: 050/44 31 70

■ Het halfweekhuis-vzw Binnenstad is een afdeling binnen de bijzondere
jeugdzorg te Brugge-centrum die jongens en meisjes tussen 2,5 en 18 jaar
begeleidt. Zij zijn op zoek naar steungezinnen waar jongeren tussen 12 en 15
jaar voornamelijk tijdens vakantiedagen tot rust kunnen komen in combi-
natie met een zinvolle dagbesteding. De duur kan variëren en is afhankelijk
van de specifieke situatie van de jongere en van de mogelijkheden van het
land- of tuinbouwbedrijf in kwestie.
Contactpersoon : Peter Vanmaeckelberghe 050/47 10 33
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Nieuwsbrief Groene Zorg 

land- en tuinbouwbedrijven

Er mag rechtstreeks contact opgenomen worden of via het Steunpunt
Groene Zorg (016/28 61 28) K. Goris, (016/24 49 22) H. Weckhuysen.

Provincie Vlaams-Brabant

■ De familie Noens-Vanbiervliet baat in Heikruis-Pepingen een kleine rund-
veeboerderij uit. Ze bieden de mogelijkheid om op het bedrijf mee te wer-
ken. Activiteiten worden aangepast aan de mogelijkheden van de gasten.
Ook vrouwen zijn er welkom!
Contacpersoon : Veerle Noens 02/396 33 70 of fam.vanbiervliet@pandora.be

■ De familie Van Hellemont-Nijs – Meensel baat een fruitbedrijf uit.
Zorgvragers moeten kunnen meehelpen met plukken of sorteren van fruit
Doelgroep: iedereen.
Overnachting of opvang ’s avonds is niet mogelijk.
Tel 016/63 32 35

■ Michel Demeer, Rummen-Geetbets: kleinschalig tuinbouw-akkerbouwbe-
drijf in renovatie, met aardbeien en enkele dieren, bereid om personen op te
vangen in dagopvang, liefst vaste dagen per week, kunnen meehelpen met:
serres plaatsen, restauratie, eventueel is een vorm van tewerkstelling ook
mogelijk, tel 0495/57 14 46

■ De familie De Ro baat in Sint-Martens-Lennik een bedrijf met akkerbouw en
aardbeien uit. De familie is bereid opvang overdag te bieden, liefst aan jon-
geren die kunnen helpen met het voederen en verzorgen van paarden, tel
02/532 19 07 of 0479/80 47 43

■ Jean-Luc Ost baat in Sint-Pieters-Kapelle een bedrijf uit met melkvee, mest-
vee en akkerbouw en is bereid gemotiveerde gasten op te vangen voor dag-
opvang, liefst op woensdag of zaterdag.
De doelgroep is niet belangrijk.

Provincie Antwerpen

■ LDArabians, een paardenfokkerij te Berlaar wil in de toekomst graag groe-
pen ontvangen voor paardentherapie. Daarnaast zou mevrouw ook graag
personen met een mentale handicap of ouderen opvangen gedurende
enkele dagen per week.
Contactpersoon : Debruyn Liliane 03/321 06 84 of 0474/52 45 04

■ De familie Peeters-Nauwen hebben een gesloten varkensbedrijf in Geel.
Zij hebben al een beetje ervaring met de opvang van jongeren en zijn bereid
hier verder op door te gaan. Vanaf augustus zijn andere jongeren daarom
bij hen welkom. Overnachting is eventueel mogelijk in een caravan. Tijdens
weekends is opvang moeilijker te organiseren. tel 014/85 08 11

Provincie Limburg

Contactpersoon: Hilde Weckhuysen, 016/24 49 22
■ Proef- en vormingscentrum voor de landbouw te Bocholt, wenst ook een

persoon met een handicap te laten meehelpen.
Contactpersoon : Luc Maertens, Kaulillerweg 3 te Bocholt 089/46 29 46

■ Guy Wouters, Donk (Herk-de-Stad) runt een struisvogelkwekerij en
9



paarden. Liefst bieden ze opvang overdag voor jongeren of personen met
psychische problemen. Zij kunnen meehelpen met het verzorgen van de die-
ren of onderhoud van de stallen, tel 0473/92 61 88

■ Blueberry Fields, Koersel-Beringen is een bedrijf met blauwbessen en enke-
le schapen.
Meehelpen bij verschillende activiteiten is mogelijk.
Ze ontvangen liefst groepen met begeleiding vanuit de voorziening. Ook
opvang van individuele personen is mogelijk als ze enigszins zelfstandig
kunnen helpen, tel 0475/61 53 25

■ De familie Gielen, Neerpelt is een vooruitstrevend melkveebedrijf waar jon-
geren (liefst jongens) in moeilijkheden welkom zijn om mee te helpen.
Overnachting is niet mogelijk, tel 011/64 16 95

■ In de buurt van Bree baten Gerrit van Beers en Helga Spits hun zorgboer-
derij De Neyen uit. Zij zijn beiden maatschappelijk werker met veel ervaring
in het begeleiden van diverse doelgroepen. Op hun hoeve hebben zij scha-
pen, een paard, kippen en honden die kunnen verzorgd worden. Daarnaast
is ook helpen in de groente- en kruidentuin, houtbewerking of andere crea-
tieve activiteiten mogelijk. Tel 089/73 32 92

■ Luc Reynders heeft een melkveebedrijf in Lummen-Linkhout, zijn vrouw
Myriam baat een bedrijf uit met zeugen en mestvarkens in Hoeselt-
Tongeren. Zij zijn bereid om personen met een handicap of psychiatrische
moeilijkheden of jongeren op te vangen. Overnachting is niet mogelijk. Er
kan geholpen worden met het verzorgen van de dieren of het onderhouden
van het erf en de tuin. Tel 0477/54 53 65

Provincie Oost-Vlaanderen

■ In een prachtige omgeving in Maldegem bieden een zorgboer en zijn vrouw
een zinvolle dagbesteding aan jongeren, individueel of in groep. Er kan
worden meegeholpen in de boomgaard, de groentetuin, in de keuken of bij
de verzorging van de dieren.

■ Een zorgboer en zorgboerin in de streek van Oudenaarde bieden begeleid
wonen én werken aan. Zij hebben een vleesvee-, akkerbouw- en aardbeien-
bedrijf.
Ambulante welzijnsdiensten en residentiële voorzieningen voor allerlei
doelgroepen komen in aanmerking.

Provincie West-Vlaanderen

■ Hans en Sue Renders baten een recent opgericht bedrijf met paarden, krui-
den, hoevetoerisme uit te Dranouter.
Zorgvragers kunnen bijv. meehelpen met onkruid wieden, werken in stallen,
oogst kruiden.
Doelgroep: liefst personen met handicap, hebben hier ook al ervaring mee
Tel 057/36 31 37

■ Luc Moerman baat een akkerbouwbedrijf uit te Avelgem.
Zorgvragers kunnen meewerken in tuin, bij verzorgen van neerhofdieren in
dagopvang.
Doelgroep: liefst mensen met een handicap, ook groepen zijn welkom, tel
0475/83 62 06

■ Lode Decapmaeker, Zonnebeke: melkveebedrijf met hoevetoerisme, ont-N
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Nieuwsbrief Groene Zorg 

vangen al geregeld groepen personen met een handicap, interesse in het
verwelkomen van nieuwe groepen, tel 057/46 80 03

■ Marc Monstrey-Cool, Gistel: gemengd bedrijf (varkens, koeien, akker-
bouw), doelgroep speelt geen grote rol maar nog vrij zelfstandig kunnen
werken, geen overnachting, activiteiten: voederen dieren, instrooien, klein
onderhoud of gang vegen, tel 059/27 50 39

■ Rik Delhaye, Westouter: baat een biologisch tuinbouwbedrijf uit. Biedt
opvang aan jongeren of andere gasten met de mogelijkheid tot overnach-
ting, tel 057/44 41 72

Agenda
Ervaringsuitwisseling voor zorgboer(inn)en op 
2 oktober 2006

Een goede zorgboer(in) zijn is iets wat je vooral in de praktijk leert. Maar ook
door ervaringen te delen met anderen kunnen zorgboer(inn)en enorm veel
leren. Daarom willen we op geregelde tijdstippen momenten organiseren
waarop we actieve zorgboer(inn)en samenbrengen om van gedachten te
wisselen en ervaringen uit te wisselen.

Op 2 oktober 2006 zijn de zorgboerderijen van de provincie Antwerpen aan de
beurt. We nodigen alle zorgboer(inn)en uit op een vorming over ‘Omgaan met
verschillende doelgroepen cliënten.‘ 
Deze vorming wordt begeleid door Mieke Coeckelbergh van Zorg-Saam en
gaat door op maandag 2 oktober 2006 van 20.00 u. tot 22.00 u. op de
zorgboerderij van de familie Dewitte-Borgmans, Opstal 5 te Oud-
Turnhout.

WWWeetjes
■ Zorgboeren die een nieuwe zorgboerderij-overeenkomst opmaken, let-

ten best goed op! De datum waarop de overeenkomst wordt ondertekend is
de vroegst mogelijke datum waarvoor een subsidie kan gevraagd worden. Je
houdt hiermee best rekening bij het opmaken van de overeenkomst. Zorg er
dus bvb voor dat de overeenkomst wordt opgemaakt voordat er effectief
met de opvang gestart wordt.

■ Ook rond het invullen van de registratieformulieren zijn er nog enkele
onduidelijkheden, die we hiermee willen uitklaren. Zo moet je zowiezo elke
geplande dag invullen op het registratieformulier, ook als de gast niet komt
omwille van ziekte of een onverwachte omstandigheid bvb. In dat geval ver-
meld je 0u opvang op het formulier, met de reden van afwezigheid.
Eventueel kan de opvang op een ander moment gecompenseerd worden.
Deze registratieformulieren moeten dus uiteindelijk een waarheidsge-
trouw beeld geven van de dagen waarop een zorgvrager werd opgevangen.
Je kan ze daarom enkel dag per dag invullen. In januari, april, juli en oktober
bezorg je dan de formulieren van de afgelopen maanden aan de
Administratie Land- en Tuinbouw.

■ Op zaterdag 1 april waren jongeren met een handicap uit de buurt van
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Essen welkom op het melkveebedrijf van Luc Van Wezel voor de Dag van het
Buitengewone Kind. Een dertigtal kinderen met een handicap konden zich
heel de dag amuseren met verschillende
activiteiten: bloemen planten in de tuin, een
muur van de stal beschilderen, met gocarts
rijden of de koeien helpen voederen of mel-
ken. Ieder kind had zo zijn geliefde activiteit.
Maar de meest spectaculaire uitstap was
natuurlijk het meerijden met de tractor en
wagen! Per kind werd een persoonlijke bege-
leider aangesteld. Ook de praktische organi-
satie van deze dag vroeg heel wat werk. Voor al deze taken werden in totaal
een vijftigtal enthousiaste vrijwilligers aangetrokken. Ook boer Luc Van
Wezel was samen met zijn gezin de hele dag druk in de weer om alles vlot te
laten verlopen. Imelda Schrauwen, schepen van sociale zaken, welzijn en
onderwijs van de gemeente Essen is de drijvende kracht achter dit initiatief.

■ Steun Cera Fonds

Voor de vijfde en laatste keer wil het Cera Fonds, beheerd door de Koning
Boudewijnstichting, de reconversieplannen van land - en tuinbouwers in
moeilijkheden steunen met een bedrag dat in principe ligt tussen 1200 en
62.000 euro. Kent u mensen die hiermee gebaat zouden zijn of wil u zelf een
voorstel indienen. Dit kan nog tot half juli 2006..

■ Oost-Vlaamse Trefdag denkt na over toekomst

Groene Zorg Oost-Vlaanderen organiseerde op 23 februari 2006 een Trefdag
in Lochristi.

Hulpverleners en zorgboeren kwamen er luisteren naar een gedocumenteerde
uiteenzetting van Prof. Guido Van Huylenbroeck van de Universiteit Gent over
de plaats van zorgboerderijen in de verbredingstendens binnen de Vlaamse
land- en tuinbouwbedrijven.
De organisatoren van de trefdag keken echter vooral uit naar de daaropvolgen-
de bespreking met de deelnemers. Daarin werd immers gepeild naar de ver-
wachtingen van hulpverleners en zorgboeren t.a.v. Groene Zorg Oost-
Vlaanderen.
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steunpunt groene zorg vzw, een initiatief van boerenbond,
groep kvlv en cera, samen investeren in welvaart en welzijn.

Ministerie van de
Vlaamse Gemeenschap

Het project werd gecofinancierd met Europese, Vlaamse en provinciale steun voor plattelandsontwikkeling.


